
 
 

 

Dr. Sandra Keßler 
Beruflicher Werdegang in der Wissenschaft 

seit 2021 Leitung der Studienfachberatung Kulturanthropologie für Bachelorstudierende 
Stellvertretende Leitung der Studienfachberatung Kulturanthropologie für Masterstudierende 

2021 Projektleitung „Cop Culture. Alltagskulturelle Perspektiven auf Polizei und Polizeiarbeit“  
im Masterstudiengang Kulturanthropologie 

2018 Koordinatorin des europäischen Auslandsaustauschs Erasmus im Fach Kulturanthropologie 

seit 12/2016 Wissenschaftliche Mitarbeiterin im Fach Kulturanthropologie 
Institut für Film-, Theater-, Medien und Kulturwissenschaft, FB 05, JGU Mainz 

Arbeitsschwerpunkt: Lehre & Studierendenbetreuung, Master- und Bachelorarbeiten/-prüfungen 

2014–2015 Koordinatorin des europäischen Auslandsaustauschs Erasmus im Fach Kulturanthropologie 

2012 Forschungs- und Lehrtätigkeit im Rahmen der Promotion an der Hankuk University of Foreign 
Studies in Seoul, Südkorea, gefördert durch die Hoechst Stiftung  

2011–2015 Wissenschaftliche Mitarbeiterin und Doktorandin im Fach Kulturanthropologie, JGU Mainz 

2010–2011 Geprüfte wissenschaftliche Hilfskraft im Fach Kulturanthropologie, JGU Mainz  

2004–2007 Studentische Hilfskraft am Studium generale der JGU, Assistenz Univ.-Prof. Dr. Andreas 
Cesana, Öffentlichkeitsarbeit und Betreuung der Stiftungsprofessuren  

 

Promotion & Studium 

2015 Promotion (Dr. phil.) im Fach Kulturanthropologie, JGU Mainz 
Dissertation: Koreanische Kriegserinnerungen. Interkulturelle Perspektiven auf den Umgang mit 
Vergangenheit in Südkorea (publiziert im Waxmann-Verlag), Note: summa cum laude 

Themen: Interkulturalität, Interkulturelle Kommunikation, Koreakrieg, Erzähl-/Biografieforschung 

2003–2010 Magisterstudium der Fächer Kulturanthropologie, Amerikanistik und BWL, JGU Mainz 

 Magisterarbeit: Japanisch, exotisch, kosmopolitisch, modern. Sushi als Global Food in Deutsch-
land (Arbeitsschwerpunkte: Interkulturalität, Ernährungsforschung, Transnationalität) 

2007   Auslandssemester in Japan, Nihon Universität Tokio 

2007  Projekt Japan Studien – Japanische Sprache und Kultur, Abschluss des Zusatzstudiums JGU   

2005–2006 Auslandssemester in Spanien, Universidad Autónoma de Madrid  

 

Weiterbildungen für Wissenschaft & Lehre (Auswahl) 

Betriebliche Ersthelferin, Train the Trainer (IHK), Agiles Projektmanagement (IHK), Gender Working – Gleichstel-
lung im Beruf, (Digitale) Lehre gender- und diversitätsbewusst gestalten, Zusammenarbeit in internationalen pro-
jekten, Rechtsgrundlagen für die (Online-)Lehre für Nicht-Jurist*innen, Animierte Lernvideos mit PowerPoint, 
Kompetenzorientierte Bewertungskriterien zu schriftlichen Arbeiten und Präsentationen, Unterstützung beim Roh-
texten, Zertifikat Allgemeines Promotionskolleg (u.a. Projektmanagement, Schreiben/Lehren auf Englisch), Pro-
jektmanagement, Zertifikat Coaching Center für Nachwuchswissenschaftlerinnen, Teaching in English etc. 


